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COMPLEXUL SPORTIV NAŢIONAL 

        „PIATRA ARSĂ” 
 

 
 

ANUNŢ 
 
 

           Având în vedere dispozițiile Regulamentului- cadru, privind stabilirea 
principiilor generale de ocupare a posturilor vacante sau temporar vacante 
corespunzătoare funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade 
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din 
sectorul bugetar, plătit din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu 
modificările și completările ulterioare, Complexul Sportiv Naţional “Piatra 
Arsă”, cu sediul în Buşteni, strada Emil Racoviță, nr. 3, judeţul Prahova, 
organizează concurs de recrutare prin ocupare pe perioada nedeterminata 
pentru următoarele posturi contractuale vacante: 
 
1.  Consilier I ( studii superioare) -(1 post); 

2.  Referent de specialitate II ( studii superioare)– (1 post) 

3.  Referent de specialitate III ( studii superioare)– (1 post) 

4.  Muncitori calificat III  (studii medii) - Șofer (1 post) 

5.  Muncitori necalificaţi (4 posturi) și anume: 

- Ajutor de bucătar – 1 post; 

- Ajutor de ospătar – 2 posturi; 

- Spălător de vase – 1 post. 

 

Condiţii generale de participare la concurs: 

Condiții generale de participare la concurs în cele prevăzute în art.3 din anexă 

la H.G nr.286/2011, cu modificările și completările ulterioare. Astfel poate 

participa la concursul pentru posturile menționate mai sus persoanele care 

îndeplinesc următoarele condiții: 
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     -are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene 

sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în 

România; 

- cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

- are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

- are capacitate deplină de exerciţiu; 

-  are o stare de sănătate corespunzătoare exercitării postului pentru care 

candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberată de medicul de 

familie sau de unităţi sanitare abilitate; 

- îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii 

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

- nu a suferit vreo condamnare pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu 

funcţia pentru care candidează, cu excepția în care a intervenit reabilitarea. 

 
 
Condiţii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului 
vacant de consilier I: 

 
- nivelul studiilor pentru ocuparea postului: studii superioare în domeniul 

economic sau tehnic, de lungă durată, absolvite cu diplomă de licență sau 
echivalentă; 

- nu se solicita vechime in munca sau in specialitatea studiilor; 
- cunoaşterea legislaţiei în domeniu; 
- abilități de comunicare şi disponibilitate la program prelungit; 
- cunoştinţe de operare PC; 
- recomandare scrisă de la unul dintre locurile de muncă anterioare; 
- să prezinte curriculum vitae din care să rezulte activitatea defaşurată. 
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Condiţii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului de 
referent de specialitate II: 

 
- nivelul studiilor pentru ocuparea postului: studii superioare în domeniul 

economic, juridic sau tehnic, de lungă durată, absolvite cu diplomă de 
licență sau echivalentă; 

- nu se solicita vechime in munca sau in specialitatea studiilor; 
- abilități de comunicare şi disponibilitate la program prelungit; 
- cunoştinţe de operare PC; 
- recomandare scrisă de la unul dintre locurile de muncă anterioare; 
- să prezinte curriculum vitae din care să rezulte activitatea defaşurată. 
 
Condiţii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului de 
referent de specialitate III: 

 
- nivelul studiilor pentru ocuparea postului: studii superioare în domeniul 

economic sau tehnic, de lungă durată absolvite cu diplomă de licență sau 
echivalentă; 

- nu se solicita vechime in munca sau in specialitatea studiilor; 
- certificat de absolvire curs în domeniul achizițiilor publice; 
- cunoaşterea legislaţiei în domeniu; 
- abilități de comunicare şi disponibilitate la program prelungit; 
- cunoştinţe de operare PC; 
- recomandare scrisă de la unul dintre locurile de muncă anterioare; 
- să prezinte curriculum vitae din care să rezulte activitatea defaşurată. 
 
Condiţii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului 
vacant de sofer: 
  

- studii generale, medii sau profesionale 
- nu necesita vechime; 
- să posede permis de conducere categoria D; 
- să aibă cunoștințe temeinice în legislația rutieră; 
- să posede cunoștințe de mecanică auto; 
- disponibilitatea de a lucra sâmbăta şi duminica; 
 

 
 

 

mailto:csn.piatraarsa@mts.ro
mailto:piatra_arsa_secretariat@yahoo.com
http://www.mts.ro/


 

Str. Emil Racoviță, nr.3, 105500, Busteni, Prahova 
Tel: +4 0244 32 16 55; +4 0244 32 03 84 

e-mail:  csn.piatraarsa@mts.ro 
e-mail: piatra_arsa_secretariat@yahoo.com 

www.mts.ro 
   

Condiţii specifice de participare pentru ocuparea posturilor vacante de 
muncitori necalificaţi: 
  
- nu necesita vechime 
- studii medii; 
- disponibilitatea de a lucra sâmbăta şi duminica; 

 
 

Dosarele de concurs vor conţine următoarele acte: 
 
(1) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului instituţiei 

publice; 
(2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă 

identitatea, potrivit legii, după caz; 
(3) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte 

care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile 
documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale 
postului, solicitate de instituția publică; 

(4) carnetul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în 
muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor, în copie unde e 
cazul; 

(5) cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are 
antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care 
candidează; 

(6) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, 
eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului, de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare 
abilitate;    

(7) curriculum vitae; 
 

Observații: 
a) adeverința medicală care atestă starea de sănătate va conține, în 

clar, numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în 
formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății; 

b) în cazul documentului prevăzut la pct. (5), candidatul declarat 
admis la selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe 
propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligația de a 
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului, cel mai 
târziu până la data desfășurării primei probe a concursului; 

c) actele prevăzute la pct. (2), (3) și (4) vor fi prezentate și în original 
în vederea verificării conformității copiilor cu acestea. 
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Concursul va avea loc la sediul Complexului Sportiv National Piatra Arsa, 
oras Busteni, strada Emil Racovita, nr.3 dupa cum urmeaza:  

21 Iulie 2022, ora 10:00: proba scrisă pentru următoarele posturi vacante: 
consilier I, referent de specialitate II, referent de specialitate III si sofer. 

       Interviul se va sustine în termen de maxim 4 zile lucratoare de la sustinerea 
probei scrise, data si ora probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele la 
proba scrisa. 

21 Iulie 2022, ora 13:00: proba practică pentru posturile de muncitori 
necalificati.  

       Interviul se va sustine în termen de maxim 4 zile lucratoare de la sustinerea 
probei practice, data si ora probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele la 
proba practica. 

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarele de concurs in 
perioada 28.06-11.07.2022, intre orele 08:00-16:00 ( luni-joi) si 08:00-14:00 
(vineri), la sediul Complexului Sportiv National Piatra Arsa din Busteni, strada 
Emil Racovita, nr.3. 

Informații suplimentare se pot cere la telefon 0745/605868 sau pe e-mail 
la urmatoarea adresa: 

piatra_arsa_secretariat@yahoo.com 
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I .Bibliografie pentru posturile de consilier I, referent de specialitate II: 
 

•        Legea educației fizice și sportului nr.69/2000, cu modificările și 
completările ulterioare; 

•        Hotărârea Guvernului nr.884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de 
punere în aplicare a dispozițiilor legii educației fizice și sportului 
nr.69/2000; 

•        Hotărârea guvernului nr.53/2003- Codul muncii, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare, capitolul II-IV; 

•        Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, 
cu modificările și completările ulterioare; 

•        Ordonanță guvernului nr.27/2002, privind reglementarea activității de 
soluționare a petițiilor, cu modificările și completările ulterioare; 

•        Ordonanță de urgență nr.57/ 2019, privind Codul administrativ partea a-
V- a și a- VI-a- titlul III cu modificările și completările ulterioare. 

 
 
II. Tematica pentru consilier I, referent de specialitate II: 
 

• Legea educatiei fizice si sportului nr.69/2000, cu modificarile si 
completarile ulterioare- integral; 

• Hotararea Guvernului nr.884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de 
punere in aplicare a dispozitiilor legii educatiei fizice si sportului 
nr.69/2000; 

• Hotararea Guvernului nr.25/2022, privind organizarea si functionarea 
Ministerului Sportului- integral; 
 
 

III.  Bibliografie pentru referent de specialitate II: 
 

• Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice 
• Hotararea Guvernului nr. 395 / 2016 - Norme metodologice de 

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie 
publică/acordului-cadru din legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice 

• Legea nr. 101 / 2016 privind privind remediile şi căile de atac în materie 
de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor sectoriale şi 
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a contractelor de concesiune de lucrări şi concesiune de servicii, precum 
şi pentru organizarea şi funcţionarea Consiliului Naţional de Soluţionare 
a Contestaţiilor 

• O.U.G. nr. 30/2006 privind funcţia de verificare a aspectelor procedurale 
aferente procesului de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a 
contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de 
concesiune de servicii cu modificarile si completarile ulterioare 

• O.U.G nr. 58/2016 pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative cu impact asupra domeniului achiziţiilor publice. 

 
IV.  Tematica pentru referent de specialitate III: 
 
1. Scopul si principiile Legii 98 / 2016 privind achizitiile publice 
2. Semnificatiile termenilor si expresiilor utilizate in cadrul Legii 98 / 2016 
privind 
achizitiile publice 
3. Autoritati contractante 
4. Domeniu de aplicare. Exceptii 
5. Modul de calcul al valorii estimate a achiziţiei. Alegerea modalitatii de 
atribuire. 
6. Consultarea pieței 
7. Activităţi de achiziţie centralizată 
8. Reguli de elaborare a documentatiei de atribuire 
9. Reguli generale de participare şi desfăşurare a procedurilor de atribuire 
10. Reguli de evitare a conflictului de interese 
11. Reguli aplicabile comunicărilor 
12. Achizitia directa 
13. Etapele procesului de achiziție publică 
14. Procedurile de atribuire. Aplicarea procedurilor de atribuire 
15. Servicii sociale si alte servicii specifice 
16. Instrumente şi tehnici specifice de atribuire a contractelor de achiziţie 
publică 
16. Organizarea şi desfăşurarea procedurii de atribuire 
17. Criterii de calificare şi selecţie 
18. Criterii de atribuire 
19. Garantia de participare si garantia de buna executie 
20. Documentul unic de achiziţie european. E-Certis 
21. Oferta si documentele insotitoare 
22. Comisia de evaluare și modul de lucru al acesteia 
23. Procesul de verificare și evaluare 
24. Atribuirea contractelor de achiziţie publică şi încheierea acordurilor-cadru 
25. Finalizarea procedurii de atribuire 
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26. Informarea candidaţilor/ofertanţilor 
27. Reguli de publicitate și transparență 
28. Dosarul achiziţiei şi raportul procedurii de atribuire 
29. Anuntul de participare 
30. Organizarea şi desfăşurarea procedurii de atribuire 
31. Executarea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru 
32. Cazuri specifice de încetare a contractului de achiziţie publică 
33. Contravenţii şi sancţiuni 
34. Înregistrarea, reînnoirea și recuperarea înregistrării în SEAP 
35. Remedii şi căi de atac în materie de atribuire a contractelor de achiziţie 
publică - 
Notificarea prealabila si Contestaţia formulată pe cale administrativ-
jurisdicţională 
36. Termenul de contestare şi efectele contestaţiei 
37. Elementele contestaţiei 
38. Soluţionarea contestaţiei 
39. Suspendarea procedurii de atribuire 
40. Soluţiile pe care le poate pronunţa Consiliul 
41. Calea de atac împotriva deciziilor Consiliului 

 

 

V. Bibliografia pentru postul de șofer categoria D: 

•         OUG nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, republicată 

•        HG nr. 1391/2006 privind aprobarea regulamentului de aplicare a OUG  
nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice, completată și 
actualizată la dată concursului; 

•        Ordonanță  Guvernului nr. 2/2001, privind regimul juridic al 
contravențiilor, completată și actualizată la la dată concursului; 

•        Legea nr. 319/2006 privind securitatea și sănătatea în muncă, cu 
modificările și completările ulterioare - CAP. 1-dispoziții generale-art. 5 
și CAP. 4 – obligațiile lucrătorilor; 

     •        H.G nr. 38/2008 privind organizarea timpului de muncă al persoanelor 
care efectuează activități mobile de transport rutier, cu modificările și 
completările ulterioare; 
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•        OG  nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, cu modificările și 
completările ulterioare; 

•        OG nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor 
privind perioadele de conducere, pauzele şi perioadele de odihnă ale 
conducătorilor auto şi utilizarea aparatelor de înregistrare a 
activităţii acestora, cu modificările și completările ulterioare; 

 

VI. Tematică pentru postul de șofer: 

•        Cunoștințe de legislație rutieră; 

•        Cunoștințe de mecanică auto; 

•        Timpul de conducere; 

•        Pauze și perioade de odihnă; 

•        Obligațiile operatorilor de transport și ale conducătorilor auto; 

•        Oragnizarea timpului de muncă ale persoanelor care efectuează activități 
mobile de transport rutier de persoane; 

•        Obligațiile șoferului; 

•        Cunoașterea normelor P.S.I și S.S.M. 

  

 
 

DIRECTOR, 
Miclea Constantin 
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